ACTA DE REUNION GENERAL

Centro
EVM-F-05
ACTA No.
ASUNTO REUNION POLITICA PUBLICA DE PARTICIPACION SOCIAL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO RED SALUD CENTRO
FECHA 27 DE DICIEMBRE DE 2022
LUGAR SEDE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
HORA DE INICIO 8 AM [HORAFINAL  [10A.M
ASISTENTES VER ANEXO
OBJETIVO REUNION DEFINIR RUTA METODOLOGICA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
ORDEN DEL DIA / PUNTOS A TRATAR
1.REUNION PARA ESTABLECER RUTA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.
REVISION DE COMPROMISOS
ASUNTO RESPONSABLE FECHA AVANCE CERRADO/ABIERTO

DESARROLLO

SIENDO LAS 8. 00 A.M,. SE DA INICIO A LA REUNION CON EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO EL DOCTOR JOSE
JAVIER SANDOVAL, LAS TRABAJADORAS SOCIALES GILMA PORTILLA GIRALDO, FABIOLA REBOLLEDO PEREZ, LA ASISTENTE DE
CONTABILIDAD ANGELA MARQUEZ; CON LA FINALIDAD DE ORGANIZAR LA RUTA DE ASIGNACION DE RECURSOS
ECONOMICOS PARA LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA RED SALUD CENTRO; LAS TRABAJADORAS SOCIALES PRESENTARON
UNA PROPUESTA DE PRESUPUESTO PARA VALIDACION AL GERENTE DOCTOR JORGE TAMAYO.

LA RED DE SALUD DEL CENTRO SE CUENTA CON 10 ASOCIACIONES DE USUARIOS LOS CUALES DESARROLLARON
ACTIVIDADES QUE DEMANDARON UN GASTO DE 50 MILLONES DE PESOS EN LOGISTICA PARA SUS ACTIVIDADES. PARA EL
ANO 2023 SE ESTABLECERA LA RUTA METODOLOGICA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.

SIENDO LAS 10.A.M SE DA POR TERMINADA LA REUNION

CONCLUSIONES O COMPROMISOS

ASUNTO RESPONSABLE FECHA
PENDIENTE APROBACION DE PRESUPUESTO Y RUTA GERENTE Y SUBGERENTE 2023
FINANCIERO
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Secretario o encargado de la reunién
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ACTA DE REUNION GENERAL
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VALOR RECURSOS DE
ACTIVIDAD DETALLE CANTIDAD # DE VECES UNITARIO VALOR TOTAL TERCEROS
RECURSOS CON LOS
AUDITORIO (CON DOTACIC)N) 1 11 $0 $ - QUE CUENTA DELA
RED DE SALUD
CENTRO
REUNIONES MENSUALES CON TRASPORTE 2 buses 22 $600.000 113.000.000
LAS ASOCIACIONES DE
USUARIOS DE LA RED DE SALUD
CENTRO. REFRIGERIOS 50 11 $5.000 2.750.000
MATERIAL DIDACTICO (resma,
cartulina, lapiceros, marcadores, 1 11 20.000 220.000
lapiz, colores, cinta, etc.)
AUXILIO DE TRAS,PORTE 1 bus 32 $ 600.000 19.200.000
CAPACITACION
PROY ECTO DE ESCUELAS DE REFRIGERIOS 35 (personas) 32 5.000 5.600.000
VIDA
CAPACITADORES 5 (capacitadores) 10 40.000 (hora) 1.200.000
MATERIAL (AGENDAS) 32 32 $20.000 640.000
CAPACITACION CON LOS
LIDERES COMUNITARIOS DE LA REFRIGERIOS 35 ( personas 12 5.000 2.100.000
RED DE SALUD CENTRO
EQUIPOS DE COMPUTO RECURSOS CON LOS
QUE CUENTA DELA
ENTRE(%A DOCUMENTO DE RED DE SALUD
RENDICION DE CUENTAS (EN CENTRO
INFORME DE GESTION FISICO A CADA ASU).
TRASPORTE 2 buses 1 600.000 1.200.000
REFRIGERIOS 100 1 5.000 500.000
ALMUERZO 100 1 40.000 4.000.000
REFRIGERIOS 100 1 5.000 500.000
LOGISTICA 1 (salon de 1 2.000.000 2.000.000
eventos)
ACTIVIDAD E INFORME DE FIN DE MATERIALES DEACTIVIDADES
_ - LUDICAS, CARTULINA
' ’ 100 1 200.000 200.000
ASOCACIONES DEUSUARIDS MARCADORES,
’ CINTA,FOMI,EGA.
INCENTIVOS(
CHALECOS,CAMIBUSOS
’ ’ 7 1 140. 122. .
CARNET,LANYARDS, PORTA 3 0.000 000.000
CARNET)
TRASPORTE 2 buses 100 600.000 1.200.000
VALOR TOTAL.: 715 303 4.805.000 276.310.000
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