MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
= GESTION MAGT04.03.P003.FO06
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y 3 VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
ACTA No. 4145.030.9.37.385 FECHA: 17/Agosto/2022

HORA INICIAL: {10:00 am

HORA FINAL: [12:30 pm

OBJETIVO: Realizar asistencia técnica a la ESE|LUGAR: Centro de salud Cristébal
Centro en la implementacion del plan de la PPSS|Colén Calle 15 Nro. 33-71.
2022

ASISTENTES: Maria Fernanda Gutiérrez - contratista, Claudia Fernanda Pineda -
contratista, Gilma Portilla- funcionaria ESE Centro. Ver listado de asistencia.

AUSENTES:
INVITADO:

ORDEN DEL DIA:

1. Orientacion a la sesion.
2. Seguimiento a la implementacion del plan de la PPSS
3. Acuerdos

DESARROLLO
1. Orientacioén a la sesion.

La profesional Claudia Fernanda Pineda, funcionaria de la secretaria de salud, dio la
bienvenida a la reunién y recordé que el objetivo de esta es revisar el avance en la
implementacion del plan de la politica de participacion social de la vigencia 2022 de la ESE
Sur oriente, el cual fue reportado al ministerio de salud en la plataforma PISIS.

2. Revision Plan de PPSS 2022

En este punto de la reunién se realizo el seguimiento a cada una de las metas del plan del
2022 de la ESE centro y se generan algunas recomendaciones y acuerdos para la asistencia
de técnica. De manera general para la organizacién y presentacion de las evidencias de
implementacion de la politica para las futuras visitas de asistencia técnica, auditoria de la
SDS, entes de control; se recomienda organizar carpeta 2022 con varias subcarpetas
inicialmente con el plan de la politica, la evidencia de reporte al ministerio con el cargue de la
plataforma PISIS. Tener subcarpetas por cada eje y al interior de la carpeta marcarla con el
namero de la linea y el nombre del archivo asi: ejemplo 1La. Plan capacitacion.
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Seguido se verifica la implementacion de cada eje asi:

Ejel

Se sugiere realizar el plan de capacitacion para funcionarios, en un documento que soporte
el mismo el cual debe contener el objetivo general, los especificos, los temas a desarrollar, la
poblacion objeto, las fechas para realizarlo y fainamente como se va a realizar. Con las
evidencias del mismo; los temas que son importantes abordar son: politica de participacion
social en salud, control social e incluir los temas que se han desarrollado como enfoque
diferencial, atencion al usuario y otros temas de salud.

El resto de las lineas planteadas en el plan la profesional manifiesta que se han desarrollado.

EJE 2

En este eje las observaciones estan dadas en torno a construir el plan de capacitacion para
los usuarios el cual contenga las acciones que se desarrollan con las diferentes poblaciones
(usuarios en general y aso usuarios). En este punto se recuerda que las evidencias que se
deben subir a la plataforma no pueden ser iguales para dos lineas; por tanto se debe
verificar muy bien que actas aplican para cada una de las metas propuestas.

Frente a las acciones de comunicacién se sugiere tener las evidencias de las acciones del
plan de comunicaciones de la ESE, en las cuales se resalten las desarrolladas para
fortalecer la participacion, es decir para el fomento de los espacios de participacion,
divulgacién de acciones de participacion o convocatorias a las acciones desarrolladas.

Eje 3

En este eje se recomienda contar con las evidencias de los COVECOM, las diferentes fotos
de las jornadas de salud desarrolladas, igualmente contar con evidencias de la socializacion
de las rutas de atencion en la Web y las acciones de promocion de la salud con otros lideres
comunitarios que no sean aso usuario.

Eje 4

En este eje las acciones programas con el modulo de control social a los usuarios se
realizaron con la participacion de la secretaria de salud; esta pendiente la capacitacion de
control social para los funcionarios. Igualmente, el tema de Analisis de la informacién la cual
se realizara en concertacion con la secretaria e salud, cuyas jornadas se deben concertar
con maria fernanda Gutiérrez.
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EJES

Para el desarrollo de la capacitacion en gestion publica se envié una presentacion ala
encargada de la ESE centro y también el contacto de Foro por Colombia con el fin de
gestionar la posible realizacion de la jornada de capacitacion.

3. Acuerdos

Se recomienda nuevamente contar con la carpeta de las evidencias de lo desarrollado a la
fecha.

La secretaria Distrital de Salud, queda con el compromiso de realizar las capacitaciones
definidas a funcionarios y a los actores comunitarios.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):
Ninguna

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION
- FECHA

QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO

Realizar el acta de la reunién Claudia 26/Agosto/2022
Fernanda Pineda

Revisar y aprobar el acta Asistentes 30/Agosto/2022
Realizar las acciones para el desarrollo de las Asistentes 30/Octubre/2022
metas
Desarrollar las capacitaciones en las fechas Asistentes Cronograma definido
pactadas en cada meta

Firmas (responsables)
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MARIA FERNANDA GUTIERREZ CLAUDIA FERNANDA PINEDA
Contratista Contratista
Secretaria Distrital de Salud Secretaria Distrital de Salud
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GILMA PORTILLA
Funcionario
ESE Centro

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.

Elaboré: Claudia Fernanda Pineda- Contratista
Revisé: Maria Fernanda Gutiérrez. — Contratista
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