RESOLUCION No 1-15- 0125 -2.023
(Enero 16 de 2.023)

POR EL CUAL SE ACTUALIZAN Y ADOPTAN LAS TABLAS DE RETENCION
DOCUMENTAL DE LA RED DE SALUD CENTRO E.S.E.

El Gerente de la Red de Salud del Centro E.S.E. en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, en especial las conferidas en el Acuerdo de Junta
Directiva No 001 de Septiembre 25 de 2003 y el Numeral 11 de Articulo 20 del
Acuerdo 106 de 2003, emanado del Honorable Concejo Municipal y

CONSIDERANDO:

Que teniendo en cuenta que la Constitucion Politica de Colombia, en sus
articulos 8, 1520 23 y 74, establece que es obligacién del Estado, proteger el
patrimonio documental de la Nacién, garantizar la eficacia de los principios de
la_ administracion publica, posibilitar los derechos fundamentales del ciudadano,
asi como el derecho de peticion, ala informacidny el libre acceso de los
documentos publicos.

Que la ley 802 de 1989 “ Por lo cual se crea el Archivo General de la Nacion
y se dictan otras disposiciones” , establece los reglamentarios y parametros
archivisticos para normalizar la organizacién de la gestiéon documental en las
entidades el Estado y proteger el patrimonio histérico de la Nacién

Que el Decreto 1777 de 1990 se aprueba el Acuerdo nimero 01 de mayo 15 de
1990, emanado de la Junta Directiva del Archivo General de la Nacién, sobre
adopciéon de los estatutos de dicha entidad.

Que;, la Junta Directiva del Archivo General de la Nacion, mediante el Acuerdo
07 de 1195 “Por medio del cual se expide el reglamento general de archivos”,
dispuso en su articulo 20 que: “Las entidades oficiales seran responsables de la
gestion de sus documentos y de la administracién de sus archivos, ejerceran
el control de la documentacion durante todo su ciclo vital”

Que el articulo 24 de la Ley 594 de 4 de Julio de 2000 “Por medio de la cual se
dicta la ley general de archivo y se dictan otras disposiciones’, obliga a las
entidades del Estado a elaborar y adoptar las Tablas de Retencion Documental.

Que, laLey 872 de 2003 “Por lo cual se crea el sistema de gestion de la calidad
en la Rama Ejecutiva del Poder Publico y en otras entidades

prestadores de servicios”y la Norma Técnica de Calidad NTCGP 1000-2004
establecen como requisito 4.2 la Gestion Documental.

Que, las Tablas de Retencidon documental fueron aprobadas por el Consejo
Municipal de Archivos de Santiago de Cali mediante Acuerdo No 4111.0.14.1-08
del 29 de Diciembre de 2008, Actualizada en el 2019.

Que, es necesario realizar actualizacion de las Tablas de Retencion Documental
de la Red de Salud del Centro E.S.E

“ ﬁi&aﬂm Salud Con S&miﬁn Social . ;




ﬁaé‘uf&é’
Centro

Que, el Acta numero 3.1.10.12, junte con sus anexos, fueron socializados

Que, mediante Acta nimero 3.1.10.12. de 22 diciembre del 2.022, fueron
presentadas al Comité interno de Historias Clinicas para evaluacion y aprobacion
de las tablas de retencion decumental de la Red de Salud del Centro E.S.E. donde
se toma la decisién de continuar con las Tablas de Retencion Documental que se
tienen implementadas actuaimente. ’

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Actualizar y Adoptar las Tablas de Retencion Documental
para las diferentes dependencias dela Red de Salud Centro E.S.E., que fueron
aprobadas mediante Acta nimero 3.1.10.12. del 22 Diciembre del 2022 en el
Comité Interno de Historias Clinicas de !a E.S.E. se socializa como una
herramienta facilitadora en la construccion sclida de la preservacion del patrimonio
documental de la Red de Salud del Centro E.S.E.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la implementacion inmediata y aplicacion de las
tablas de retencion Documental en toda la Red de Salud del Centro ES.E.

ARTICULO TERCERO: La Divulgacién y Aplicacion de las Tablas de Retencion
Documental seran responsabilidad de la Subgerencia Administrativa y Financieray
su verificacion estara a cargo del Lider de Gestion Documental .

ARITUCLO CUARTO: Elpresente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de
su expedicion, derogando las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Santiago de Cali, a los dieciséis (16) dias del mes de Enero de dos mil
veintitrés (2.023)

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- A0 —
JORGE ENRIQUE TAMAYO NARAN.JO
Gerente

RED DE SALUD DEL CENTRO E.S.E.

Preparo. Stella Clemencia Martinez Diaz, Técnico Administrativo
Reviso: José Javier Sandoval Prieto — Subgerente administrativo y financieroy
V(Q@ch!a Calderon G. Asesora Juridica
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